陕西铁路工程职业技术学院
教学检查总结表

系（部）：测绘工程系              ～     学年第    学期   ～   周
	一、组织领导

1、我系（部）成立教学检查小组。组长是      ，成员有        。

2、在   月  日教学检查小组召开会议，研究、布置教学检查工作。以后共召开4次会议。

3、   月   日召开全系（部）教师和有关人员会议，进行动员、布置工作。

4、其它：

二、检查内容及重点：

详见附表一
三、检查方法：

详见附表一
四、检查结果及分析整改情况：

1、教研室自查情况，教学、管理任务进展及完成情况

1）教研室自查情况：

（1）教案检查总体来看普遍良好：教案格式规范，教学目标明确，重难点突出，教学内容份量详实，作业安排适当。但也存在一些问题如：部分教师板书设计不够完美；有的教师安排作业较少；有的教师有教学总结但没有改进措施。

整改措施：要求改进，补写补填、按标准完成。

（2）教师日志检查结果优秀，全系教师均能按照要求认真填写教师日志，记录完整、内容规范，考勤、成绩记录详实，授课内容细致，有详细的问题分析和改进措施，综合评价分在90分以上。

（3）教学大纲、授课计划、教材执行情况：我系教师均能够严格按照教学大纲编写授课计划，并按照授课计划进行教学，教学进程与授课计划一致；在教材选用上，没有出现中专教材，主要为高职高专或自编教材，并且教师授课内容基本上与教材一致。
（4）教研活动方面：各教研室均有详细的教学活动工作计划，教师均能按照教研室活动计划积极参加活动；同时按照学院要求，组织并主持各项政治学习，并取得较好效果。

2）教学、管理任务进展及完成情况：

本学期初，我系教师根据自己所承担的教学任务，严格依据教学大纲制定出较为详细的授课计划，并始终能够按照授课计划进行教学。并且大部分教师授课情况良好，主要体现在无迟到、早退现象；能够做到因材施教、以人为本、教书育人、为人师表；授课重点、难点突出，板书工整，语音标准，讲述流利，图表工整，时间分配较合理；教态自然大方，语速适中，教学互动性较好，能够充分调动同学们的学习积极性；能够利用各种教学方法、教学资源进行课堂教学。

还存具体问题：个别教师授课内容安排不够详实，板书不够工整，课堂上未进行有效的课堂管理，有个别同学睡觉的现象，教学秩序不够好。

整改措施：将具体存在的问题反馈到其本人，同时提出整改建议，责令其改正。
2、系（部）组织领导、专家和同行听课所反映的教师授课情况，存在问题及整改措施

（1）专业理论与实践存在差距，一些新方法、新工艺、新材料、新技术不能在教材中反应出来。

整改措施：

    进一步加强对青年教师的培养，向他们提供更多的到现场学习先进机会，以增加自身的知识面，更好的服务教学；

（2）高职教育理论淡薄
整改措施：进一步加大对高职教育理论的学习，激励他们进行高职教育的研究，以不断提高职业教育理论水平。
3、教师座谈会所反映的教学质量情况，影响教学质量的主要问题及整改措施

（1）学生学习方式需要转变，应多利用图书资料自学；
（2）部分课程所配套的设施不到位或安排不合适：

　　《专业拓展》课程仪器太少；土力等试验分组太大，每组人员较多；计算机机房台位与上课班级人数有差距，部分同学没有机位；认识实习需要配备扩音器（喇叭），以便更好的现场教学；五年制《专业英语》课程应删除或改成选修课，同学们学习较困难并不符合实际情况。
（3）办公条件差：主要是空间小，人员多，办公座椅不够；
（4）精品（重点）课程、专业实验室建设：精品（重点）课程建设经费尚未到位，以致在建设过程中无法开展；隧道与地下工程专业实验室无法满足正常教学活动；
（5）图书馆电子期刊应扩大检索范围。
（6）学生课余活动太多
4、学生座谈会所反映的教学质量情况，存在的问题及整改等

教学方面：

（1）顶岗实习生与校内的课程实训任务冲突，应尽快解决；

（2）实习地点太少；

（3）考试不够严格，作弊人员较多，学习气氛不够好；

（4）专业课课时较少，教师授课速度较快效果不理想；思想教育课太多，专业英语课太难，不符合实际情况；

（5）测量实习仪器（全站仪）不够充足；

（6）
其他方面：

（1）清考后仍有部分课程不及格的毕业生也应给与发放推荐表、协议书，帮助其就业；
（2）学校二课活动较多，而相关专业讲座较少，学生对自身的专业了解甚少；
（3）B518教室黑板晃动已很长时间，至今无人来修；
（4）新生入学奖学金、生活补贴并未落实。

（5）运动场所太少，并且乒乓球馆还收费，橡胶篮球场还经常关闭，并未体现出以人为本。
（6）图书馆阅览室开放时间短，时间应延长，自习课不能去图书馆、机房查阅资料，管的太严，图书馆利用时间较少；

（7）晚自习考勤次数太多，（班主任、学生会等）影响学习；并且部分学生会成员态度不好。
5、教学管理方面的情况，存在问题及拟采取的改进措施

（1）工作计划的执行情况：

    通过对本学期工作计划的逐一检查、核对，我系已基本完成了这一阶段的各项工作。
（2）日常教学巡查方面：制定了日常教学巡查安排表，巡查人员能严格按照安排按时到岗值班，认真填写巡查记录，通过巡查，我系教学秩序有序、稳定，并未发现教师迟到、旷教事故。
（3）调（代）课方面：本阶段我系调（代）课共有5人次，经过检查均执行了《学院调代课管理办法》。
（4)精品（重点）课程建设情况： 

基本严格按照计划要求正在有序进行。

6、典型事例介绍。学生反映教学效果好的教师、课程名；教学效果欠佳的教师、课程名及采取的措施

教学效果好的教师：
7、本系（部）教学秩序情况，存在问题及采取的措施

教学秩序良好，无早退、迟到、旷教现象。

8、综合分析本系（部）学生学风情况，存在的问题及整改措施

目前，大部分同学学习态度比较端正，能够严格遵守学习纪律，又有较强的求知欲，但有一小部分同学上课迟到、课堂睡觉、注意力不集中、经常旷课，作业不按时完成、抄袭现象时有发生等。

整改措施：
（1）进一步加强思想教育，加强与班主任、任课教师的沟通，使其端正学习态度；
（2）积极摸清学生心里，做到对症下药；
（3）努力提高讲课艺术，增强授课趣味性；
（4）加强实践课教学环节。

9、毕业设计、实习实训等实践性教学环节的教学质量情况及分析

（1）实习实训授课计划、任务书、指导书等基础资料完整，学生实习日记、实习报告基本规范；

（2）毕业设计资料完整，内容规范，符合大纲、授课计划的要求，突出应用能力，综合能力，符合培养目标要求。

10、其它环节（教师备课、作业、答疑等）情况

（1) 教师备课情况：

通过对教师授课的抽听，我系教师备课均比较充分，能够利用各种教学方法和教学手段进行授课，语言表达清楚、连贯，基本能脱稿讲授。

（2）作业、辅导答疑方面：大部分教师均能按照授课计划布置作业，作业量适中，批改质量较高，并能及时登记作业成绩；教师均能根据自身课程的特点制定详细的辅导答疑措施，并且严格按照措施执行。

11、有关教学其它方面的问题及建议

系（部）主任：           （签字）
                                                      （公章）
                                                    年   月  日


